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Yönetim Sistemi Standartlarına İklim Değişikliği 
Hususlarının Eklenmesine İlişkin IAF/ISO Tebliği

Uluslararası Standart Teşkilatı (ISO), “Londra İklim Değişikliği 
Deklarasyonu'nu” desteklemek amacıyla İklim Değişikliğinin 
yönetim sisteminin amaçlanan sonuçlarına ulaşma kabiliyeti 
üzerindeki etkisini dikkate alma ihtiyacını değerlendirerek bir dizi 
mevcut yönetim sistemi standardına iki yeni metin ifadesinin 
eklenmesine ve geliştirilmekte/revize edilmekte olan tüm yeni 
standartlara da dahil edilmesine karar verdi. 



ISO XXXXX/AMD1:2024 Standartları 23.02.2024 
tarihinde yayınlandı

✓ ISO 9001:2015/Amd1:2024 
✓ ISO 14001:2015/Amd1:2024 
✓ ISO 45001:2018/Amd1:2024
✓ ISO 22000:2018/Amd1:2024 
✓ ISO 50001:2018/Amd1:2024 
✓ ISO/IEC 27001:2022/Amd1:2024

https://www.iso.org/standard/88431.html



Buna göre ilgili standartlar maddelerine  
aşağıdakiler eklendi;

✓ 4.1

Kuruluş iklim değişikliği ile ilgili bir konu olup 
olmadığını belirlemelidir.

✓ 4.2 

Not: İlgili tarafların iklim değişikliği ile ilgili 
gereksinimleri olabilir.



SERTİFİKALI KURULUŞLARDAN BEKLENTİLER

• Sertifikalı kuruluşlar, kendi yönetim sistemlerinin geliştirilmesi, 
sürdürülmesi ve etkinliği kapsamında İklim Değişikliği 
unsurlarını ve risklerini dikkate aldıklarından emin olmalıdır.

• İklim Değişikliği, diğer konularla birlikte ilgili olup olmadığı 
belirlenmeli, ilgili ise yönetim sistemleri standartları risk 
değerlendirmesi kapsamında değerlendirilmelidir.

• Bir kuruluşun birden fazla yönetim sistemi işlettiği 
durumlarda, ilgili olduğu tespit edilirse, İklim Değişikliğinin her 
bir yönetim sistemi standardı kapsamında değerlendirilmesi 
sağlanmalıdır.



SERTİFİKALI KURULUŞLARDAN BEKLENTİLER

• Bazı iklim değişikliği hususlarının ve risklerinin, geçerli 
yönetim  sistemi kapsamından veya sektörden bağımsız 
olarak genel nitelikte olabileceği belirtilmektedir 
(Örneğin; mevzuata uygunluk veya operasyonel 
uyumluluk ve kurumsal dayanıklılıkla ilgili olduğunda)

• Diğerleri ise belirli endüstrilere ve kuruluşun 
özelliklerine (Örneğin; enerji üretimi, tarım ve balıkçılık) 
yönelik yönetim sistemi standartlarının gerekliliklerine 
özel olarak (örneğin coğrafi konum, tedarik zincirinin 
doğası veya işgücü dinamikleri) endekslenecektir.



SERTİFİKALI KURULUŞLARDAN BEKLENTİLER

Özetle;

• İç ve dış hususların gözden geçirilerek iklim değişikliği bağlamında 
tekrar gözden geçirilmesi

• İlgili tarafların beklentilerinin iklim değişikliği kapsamında tekrar 
değerlendirilmesi

• Belirlenen iç/dış hususlar için risk/fırsat değerlendirmelerinin 
yapılması ve çıkan sonuçlara göre uygulamaların güncellenmesi

• İklim Değişikliğinin kendi yönetim sistemi için ilgili bir konu olarak 
belirlenmesi durumunda, tüm hedeflere ve azaltım faaliyetlerine 
gerektiğinde dahil edilmesi

• Gerçekleşen İç Tetkik ve YGG toplantılarında kabul edilen risk ve 
fırsat değerlendirmelerinin gözden geçirilmesi



ZAMANLAMA

• Standartlar için değişiklikler 23 Şubat 2024 tarihinde 
yayınlanmıştır. 

• Bir kuruluşun yönetim sistem (ler)inin bağlamını etkileyen 
İklim Değişikliği ile ilgili konular genellikle kuruluşlar 
tarafından zaten dikkate alınmaktadır. 

• Bu nedenle, yayınlandıktan sonra belgelendirme kuruluşları 
yeni metni kuruluşun ve bağlamının denetimine dahil 
etmelidir. 

• Normal uygulamada olduğu gibi, sertifikalı bir kuruluşun, 
İklim Değişikliği de dahil olmak üzere ilgili olarak belirlenen 
tüm dış ve iç konuların dikkate alındığını gösteremediği 
durumlarda, uygun bir bulgunun ortaya konulması gerekir.



DEĞİŞİKLİĞİN 3.TARAF DENETİMLERİNE VE 
BELGELENDİRME SÜRECİNE ETKİSİ

Yönetim sistemi standartları ISO değişiklik sürecinden geçecektir 
ancak aşağıdakiler dikkate alındığında  revize edilmiş bir 
sertifikanın yayınlanmasına gerek yoktur:
• Her bir Yönetim Sistemi standardının yayın yılı 

değişmeyecektir.
• Sertifikalı Yönetim Sistemi’nin başvuru kapsamında herhangi 

bir değişiklik yoktur.
• Sertifikalı Yönetim Sisteminin etkinliği üzerinde önemli bir etki 

yoktur.
• Sertifikalı kuruluşların yeni gereklilik nedeniyle nihai olarak 

uygulayacakları yöntem ve eylemler, Yönetim sistemi 
kapsamında hâlihazırda ele aldıkları diğer bağlamsal konularda 
gelecekte değişiklik olması durumunda uygulayacakları 
yöntem ve eylemlere benzeyecektir.


